
Alternativen	zum	Studium	nach	dem	Abitur	
	

Von	Annika	und	Vanessa	
	
3.,,Ferienjob“	machen,	Geld	verdienen	
	
Beispiele	für	gut	oder	weniger	gut	bezahlte	ungelernte	Jobs	in	der	Region,	
Ansprechpartner:		
	
	

VERKAUF	
C&A	Mode	GmbH&Co.KG	

Kleiner	Markt	2,	66740	Saarlouis	
• Filiale	Saarlouis	00082	
• Store	Manager:	Axel	S.	
• Bewerbung:	online			

• https://www.c-and-a.com/de/de/corporate/company/karriere/bewerberlogin/	
	
Erwartungen	und	Aufgaben:	
- freundliche	&	offene	Art	
- Kundenberatung-	und	Bedienung	
- Kassenführung	

	
	

GASTRONOMIE	
Bistro	Carat	

Saarbrücker	Straße	5,	66740	Saarlouis	
• Inhaber:	Gabi	S.	

• Bewerbung:	persönliches	Gespräch	
	

Erwartungen	und	Aufgaben:	
- freundliche	Kundenbedienung	
- guter	Service	
- Bedienung	

	
	

DIENSTLEISTUNG	
Schulbuchausleihe	des	Saarlouiser	Gymnasiums	am	Stadtgarten	

Holtzendorfferstraße	1,	66740	Saarlouis	
• Schulbuchkoordinatorin:	Sigrid	R.	

• E-Mail:	LRA_sigrid-reiter(at)t-online.de	
• Bewerbung:	persönliches	Gespräch	

	
Erwartungen	und	Aufgaben:		
- Engagement	
- kontrollieren,	sortieren	und	ausmustern	der	Schulbücher	

	
	
	
	
	
	



	
	

INDUSTRIE	
ZF	Friedrichshafen	AG	

Am	Zementwerk	18,	66130	Saarbrücken	
• Geschäftsführer:	Stefan	S.	

• Bewerbung:	online		
• https://www.zf.com/corporate/de_de/career/get_started_with_zf/students_and_gr

aduates/vacation_jobs/vacation_jobs.html	
	

							Erwartungen	und	Aufgaben:	
- Fertigung	und	Montage	
- Teamfähigkeit	

	
	
	
	
	 						VOR-	UND	NACHTEILE	

	
+	Gehalt	

- Kein	Anspruch	auf	Mindestlohn,	wenn	man	unter	18	ist	
+	erste	Erfahrungen	in	der	Arbeitswelt	

- wenig	Freizeit	und	Erholung	
+	Lernen	von	Eigenverantwortung	
- harte	Arbeit	(	Überforderung	)	

	
	
	

Fazit:	
	
Jeder	 sollte	 für	 sich	 selbst	 entscheiden,	 ob	 er	 nach	 dem	 Abitur	 studieren	 will	 oder	 sich	 nach	
Alternativen	 umschaut.	 Wenn	 man	 aber	 nach	 dem	 Abitur	 noch	 minderjährig	 ist,	 könnte	 sich	 die	
Suche	 nach	 einem	 Minijob	 als	 schwierig	 erweisen,	 da	 manche	 Arbeitgeber	 nur	 Volljährige	
bevorzugen.	Andere	jedoch	leben	von	Minderjährigen,	da	sie	kein	Recht	auf	Mindestlohn	haben	und	
aus	Sicht	der	Arbeitgeber	billige	Arbeitskräfte	sind.	Deswegen	sollte	man	für	sich	selbst	abwägen,	ob	
man	dazu	bereit	 ist	 für	wenig	Geld	zu	arbeiten	oder	ob	vielleicht	eine	Ausbildung	das	Richtige	sein	
könnnte.	


